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Vigilanzaal
Policlinico, Cgil
“Lavoratori
poco tutelati”
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Turni massacranti, personale sottodi-
mensionato e postazioni scoperte. La
denuncia dei sindacati: “Da tempo se-
gnaliamo criticita manoncambianiente”. In-
tanto la Nuova Italpol (nell’Rti con Cosmo-
pol) nonpaga leretribuzioni digiugno eluglio
a 16 dipendenti. Ci pensa l'ospedale.
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IL CASO

“Diritti dei lavoratori Cosmopol poco
tutelati ma I'impegno dei vigilanti
e massimo nonostante tutto”

Turni massacranti, personale sottodimensionato e postazioni scoperte
La denuncia dei sindacati: “Da tempo segnaliamo criticita ma non cambia niente”

di Cinzia Celeste

Idrammatico fenomeno delle aggressioni al
I personale medico, che direcente haportato
agli onori della cronaca nazionale Foggia e
il suo Policlinico, & al centro del dibattito pubbli-
co ma, fanno notare in tanti, 'approccio deve
necessariamente essere multidisciplinare.
Comeraccontato nell’edizione diieride lAttac-
€0, da piu versanti & stato chiamato in causaiil
servizio di vigilanza privata che il Riuniti paga
circa 3,6 milioni di euro all’anno. Ad aver vinto
lagaradaquasi18milioni per5annidicontratto
il big player del settore Cosmopol con sede ad
Avellino in Rti con Nuova ltalpol.
Il capitolatoé chiaro circale mansioni eicompiti
che in particolare le guardie giurate devono
espletare. Anche se rileva Angela Villani, se-
gretaria generale della Filcams Cgil di Foggia
da tempo impegnata nella difesa dei diritti dei
dipendenti Cosmopol, contattata telefonica-
mente da /'Attacco: “Non & corretto dire che le
guardie giurate sono equiparate a operatori

delle forze dell'ordine come & stato riportato su
queste colonne. | loro compiti di controllo sono
limitati al patrimonio, non & un servizio di tutela
eprotezione del personale del Policlinico, degli
utenti, dei familiario deimalati. . Nonacasodu-
rante l'ultimoincontroin Prefetturasié disposto
di attivare una postazione di polizia h 24. Cio
nonostante il personale della vigilanza, anche
se non obbligato, non si & mai sottratto ed &
sempre intervenuto per cercare di fermare le
aggressioni, apropriorischio epericolo, suben-
do a suavolta aggressioni e lesioni”.

Detto questo, non si pud sottacere che le con-
dizioni di lavoro del personale della Cosmopol
destino preoccupazioni e azioni da parte dei
sindacati. E ci si chiede se queste possano in-
cidere sulla qualita del servizio.

Proprio quest'estate & stataresanotala notizia
diur’inchiesta fatta partire dalla Procura di Co-
senza che ipotizza condotte irregolari da parte
diunistituto divigilanza del posto assorbito dal-
laCosmopol. Uncomportamentoche secondo
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Guardia di Finanza e Polizia si inserirebbe in
“un sistema imprenditoriale connotato dalla ri-
duzione dei diritti dei lavoratori, costretti ad ac-
cettare condizioniinique perpreservareiiposto
dilavoro”.

“Quella inchiesta rappresenta un po’ anche le
questioni di Foggia. Piu di una volta abbiamo
apertoprocedurediraffreddamento, conlaCo-
smopol siamo andati in Prefettura ma le cose
non sono mai cambiate —ha aggiunto Villani -.
Per le stesse ragioni abbiamo in passato orga-
nizzato piu di uno sciopero a Foggia. Manono-
stante abbiamo segnalato gia tutte le criticita
che soprattutto al Policlinico di Foggia si evi-
denziano, I'Azienda ospedaliera non ha fatto
nientepertrovareunasoluzione. Tralequestio-
ni che piuvolte abbiamo posto ¢'¢ anche quella
dellasicurezzacheoggivienemessaindiscus-
sionedagquellocheésuccessoalpersonalesa-
nitario. Senzadimenticare i turnimassacrantia
cui sono sottopostiilavoratori e lanon comuni-
cazione con l'azienda. Purtroppo neppure dal-
la stessa Prefettura abbiamo avuto risposte”.
Nelfrattempo & stato chiesto diincrementarela
presenza della vigilanza in ospedale.
“Limportante & che questo non vada a riper-
cuotersi sui lavoratori i cui diritti sono gia poco
tutelati. Lultimoincontro che abbiamotenutoin
Prefettura risale solo a due mesi fa e ¢c’@ una
procedura di raffreddamento ancora aperta.
Quindiaumentare lapresenzadel servizio divi-
gilanza cosa significa? Dare piu soldi alla Co-
smopol e mantenere la stessa organizzazione
per i lavoratori? Crediamo che su questo vada
fatta chiarezza”, ha concluso Villani.

“Le guardie giurate, armate e non, che presta-
no servizio al Policlinico Riuniti di Foggia, van-
no elogiate per il loro difficilissimo lavoro quoti-
diano, per i sacrifici affrontati, per i rischi che
corrono ed &ingiusto e incomprensibile ogni at-
tacco immotivato verso diloro”.

E’ quanto affermano la stessa Angela Villani,
Angelo Sgobbo ed Elio Dota, segretarigene-
rali di Filcams Cgil, Fisascat Cisl e UilTucs di
Foggiain una nota congiunta.

“Sulla scorta dell'incontro avuto in Prefettura
conle segreterie confederalirispetto alle ultime
aggressioniai dannie del personale sanitario e
delle guardie giurate, abbiamo sollecitato gia
unincontro siaalla Prefetturadi Foggia, siaalla
Cosmopol. Stigmatizziamo quanto riportato
dai media nelle ultime ore, con una condanna
gratuitaversoglioperatoriche assicuranoil ser-
vizio di vigilanza alla struttura ospedaliera fog-
giana, quasi fosse un problema della vigilanza
privatache nonfail suo dovere. Le guardie giu-
ratefanno moltodipiurispetto aquantoprevisto
nel capitolato di appalto, con i numeri attuali,
perché se & vero che & stata applicata la spen-
ding review, proprio questa ha lasciato scoper-
te unterzo delle postazioni. Ad esempio i buchi
pericontrolli diaccesso ed entrataad alcunire-
parti. Lorganizzazione attualmente adottata,
anche in corrispondenza della viabilita interna
del Policlinico, non permette il presidio e la co-
pertura di tutti i varchi di accesso. Spesso le
guardie giurate sono chiamate araddoppiare o
triplicareil propriolavoro, constraordinarie pro-
lungamento del servizio anche dopo il normale
turnodilavoro per coprire tutte le postazioniche
vengono loro affidate. Prendiamo ad esempio
ilvarcodientrata,ancheperleauto,diviaNapoli
del Policlinico, dove sono in servizio due guar-
die giurate: guante volte i vigilanti vengono mi-

nacciati,anchedimorte, duranteilorocontrolli?
Vogliamo ricordare I'episodio, accaduto di re-
cente, quando unadonna addetta al servizio di
vigilanza si & dovuta barricare all'interno del
gabbiotto per sfuggire ad una violenta aggres-
sione? C'é stata la nuova organizzazione ma
questa ha sicuramente lasciato scoperte delle
falle. Condividiamo pienamente la decisione di
rafforzarelapresenzadellaforzadell’ordinema
purtroppo dobbiamo sottolineare che questa
non pud essere assolutamente paragonata a
quella delle guardie giurate perché le funzioni
sono diverse. Noi contestiamo ogni forma di
violenza ed esprimiamo la nostra vicinanza al
personale sanitario e di vigilanza vittima di ag-
gressioniesiribadiscelimpegnomassimodel-
la vigilanza, fermo restando quello che & pos-
sibile fare anche allinterno del contratto con
Cosmopol, che inquesto momento perdrisulta
assente per noi. Ricordiamo che con Cosmo-
pol, la stessa Prefettura ed il Policlinico abbia-
mo una vertenza in atto e non registriamo an-
coranessuna risposta e nessuna azione peril
raffreddamento della procedura aperta”.

“Ponemmo laguestione intempinon sospetti—

il ,cammantn di Minhala Univa cnarntarin nra
1 GUITHTICT U Ul NMmMCIICIC vaillda, ooyicaniv piy

vinciale Cub -, abbiamo difeso i lavoratori fino
aquando non sono statilicenziati (una quaran-
tina in tutto, ndr) perché ritenuti in esubero ri-
spettoall'appaltoinizialmente predisposto. Ep-
pure avevamo avvisato che gli spazida coprire
erano piu ampi eiturniprevistiinsuf-

ficienti e impossibili da coprire con

quegli organici. Lo sapevano tutti.

Lo stesso governatore Michele

iano in vivavoce dal mio cellu-

lare disse ai lavoratori in protesta
chenessunosarebbestatolicenzia-

to perché il servizio doveva essere
addirittura ampliato. Alla fine invece

i licenziamenti ci sono stati”.

Inaltre parole il clima & molto teso e

forse manca una informazione piu

puntuale anche allinterno dello
stessoospedale consideratocheal-
cunisanitari hanno posto laquestio-

ne della presenza della vigilanza,

non solo durante le aggressioni ma

nei casi di furti d’auto nei parcheggi

e nel bivacco di senzatetto in alcune sale d’at-
tesa.

Gli affanni dei lavoratori sinotano anchein una
recente delibera del Policlinico (la 637 del 23
agosto) conlaquale ha & stato attivato il potere
sostitutivo di pagamento.

E’ emerso che la Nuova ltalpol fosse inadem-
piente nel pagamento delle retribuzioni spet-
tanti ai propri dipendenti nei mesi di giugno e lu-
glio. Per questo I'Azienda ospedaliera ha eser-
citatoil proprio diritto (non contestato dall’istitu-
to di vigilanza) di sostituirsi al datore di lavoro
corrispondendo una somma di 38 mila euro ai
dipendenti, in tutto 16.

Subitodopo, il 30 agosto Cosmopol, Nuova ltal-
pol e Uiltucs hanno stipulato un accordo in ra-
gione del quale la prima si @ impegnata ad as-
sumere 10risorse della seconda che prestano
servizio al Policlinico.

I'Attaccoha provato a contattare tramite diversi
canalilaCosmopol per un puntodivistadellisti-
tuto ma senza esito.
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Il Policlinico; a destra, Angela Villani

Via Napoli
“Al varco di entrata, anche per le auto, di via Napoli
del Policlinico, dove sono in servizio due guardie
giurate: tante volte i vigilanti vengono minacciati,
anche di morte durante i controlli”





