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L'INCHIESTA

(i schiavi
della SjCcUurezza

eno di cinque eu-
ro l'ora, compiti
assegnati senza
specifica forma-
zione, licenziamenti masche-
ratidatrasferimenti. Eccol’al-
tra faccia del mondo degli
operatoridellasicurezza. Do-
ve tutto € insicuro. «La segre-
teria nazionale della Uiltucs
—racconta Francesco Di Mar-
tino, segretario provinciale
astigiano — ha presentato un
esposto alla magistratura ai
primi di aprile». Ma non € il
solo. Altre denunce mirano a
svelare in tutta la sua dram-
maticita lo spaccato occupa-
zionale dilavoratricielavora-
tori spesso invisibili. Alcune
inchieste, ad esempio, hanno
portato al commissariamen-
to di colossi come la Sicurita-
liaelaMondialpol.

Sorveglianti senza pistola.
Schiavi della sicurezza. «So-
no guardie che operano in di-
visa ma senza un’arma in do-
tazione — dice Di Martino —
vengono definiti "fiduciari" e
hanno compiti ben diversi
dalle guardie giurate propria-
mente dette ma troppo spes-
so si sovrappongono». Per-
ché? «Semplice: un fiducia-
rio costa meno di una guar-
dia armata — prosegue il sin-
dacalista—quindisonole stes-
se aziende che necessitano
del servizio a richiederli, per
risparmiare qualche euro».
Legittimo? «No — spiega Di
Martino — spesso non sono
formati e vanno a ricoprire
compiti pericolosi senza es-
sere in possesso di un’arma
per difesa personale o inter-
vengono in una situazione
in cuinon devono».

Molti gli episodi raccolti
dal sindacato. «Di recente
una mia collega di segrete-
ria— spiega il segretario pro-
vinciale della Uiltucs - ¢ sta-
tafermata all’'uscita da"fidu-
ciari" impiegati all’Esselun-

ga perché secondo loro era
sospetta. Un errore. Ma que-
sto caso ci ha svelato che que-
gli addetti non dovrebbero
svolgere funzionidi antirapi-
na e antitaccheggio: compiti
che per la loro delicatezza
devono essere affidati a per-
sonale armato e formato».
Una giungla. Contratti poco
chiari ispirati all’ambito del-
le cooperative e non a quelli
della sicurezza. Da qui i so-
spetti di «caporalato, man-
sioniindefinite, incarichi po-
tenzialmente pericolosi».
Ad Astisono una quaranti-
na gli addetti che svolgono
questo tipo di servizio. «La
maggior parte, pit di una
quindicina sono dipendenti
della All System — dice il sin-
dacalista — grande azienda
divigilanza con sede a Biella
efilialiin tuttoil Nord Ovest,
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|l sindacato ha fatto
un esposto in procura
per denunciare casi
di sfruttamento
evarieirregolarita

Paghe cosiridotte
costringono a svolgere
orari forse troppo
lunghi per avere
stipendi adeguati

[’allarme dei sindacati

sul taglio della vigilanza armata
“costa troppo cosl si rimpiazza

con personale non formato”

tra cui anche Asti». Clienti
del calibro di Sacla, Per-
nod-Ricard, Tecnodelta op-
pure Caredio trasporti. «Pro-
prioaseguitodell'ondatache
sta travolgendo il settore —
spiega Di Martino — nei gior-
niscorsisi e tenuto un vertice
in prefettura per capire come
va il settore». A presiedere
l'incontro Barbara Buffa, vice-
prefettodal 2019 e coordina-
trice di attivita come Ordine
e Sicurezza Pubblica, Prote-
zione Civile, Difesa Civile e
Coordinamento del Soccor-
so Pubblico. «Avevamo gia
qualche perplessita prece-
dente all'incontro con la Uil-
tucs che ora sono aumentate
con le segnalazioni portate
sul nostro tavolo dal sindaca-
to»dice Barbara Buffa.
Tantiiraccontidioperato-
ridisarmati assegnati a svol-

gere vigilanze notturne che
in precedenza erano affida-
te a guardie giurate. Il nodo
centrale riguarda i costi.
«Questo & un dato oggettivo
—sottolinea il viceprefetto—¢&
il contrattonazionale che pre-
vede paghe di 5 euro lordi
orariediconseguenza, perot-
tenere uno stipendio che dia
lapossibilita diarrivare afine
mese, costringe a svolgere
orari forse troppo lunghi».
Un contratto contro cui € lo
stesso Di Martino a puntare il
dito. «Illavoratore - afferma -
ha diritto a una retribuzione
proporzionataallaquantitae
qualita del lavoro svolto e in
ogni caso sufficiente ad assi-
curargli un’esistenza libera e
dignitosa. Non lo dico io ma
Iarticolo 36 della Costituzio-
neltaliana».

Sulle anomalie, dopo gli
interventi di tante procure
in giro per I'ltalia, anche la
prefettura di Asti predispor-
raapprofondimenti: «Proba-
bilmente con l'ausilio della
questura - sottolinea Buffa
— anche su Asti partiranno
una serie di controlli volti a
verificare la situazione nel
dettaglio». Un ambito pro-
fessione complesso, in cui il
perimetro delle responsabi-
lita puo essere pitt ampio.
«Come va definita una per-
sona costretta a pagarsi il
viaggio per lavorare in turni
indefiniti e in un ambito nel
quale non dovrebbe, perché
non ¢ sufficientemente for-
mata? Una vittima — dice Di
Martino —. Mi chiedo pero
chisiail reale vessatore. Li-
stituto di vigilanza che si
adegua al mercato oil clien-
te che chiede un ribasso di
prezzi, minacciando la re-
scissione del contratto? So-
no domande che dovrebbe-
ro porsi in molti, non solo
unsindacalista». —
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