=8 MINISTERO del LAVORO
s« delle POLITICHE SOCIALL
VERBALE DI RINVIO

Il giorno 22 giugno 2021, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza della Dr.ssa
Debora Postiglione della Divisione VI della Direzione Generale dei Rapporti di Lavoro e delle Relazioni
Industriali, si € tenuto un incontro per l'espletamento della fase amministrativa della procedura di
licenziamento collettivo avviata dalla SECURPOL GROUP Srlin A.S. in data 14/05/2021.

Hanno partecipato:

e per SECURPOL GROUP Srl in AS.: il Dott. Paolo Gatto, I’Avv. Fabrizio Proietti ed il Dott. Mariano
Camera;

e per FILCAMS CGIL: i Sig.ri Sandro Pagaria e Vincenzo Quaranta;

e per FISASCAT CISL: la Sig.ra Aurora Blanca;

e per UILTUCS: Stefano Franzoni;

e per UGL SICUREZZA CIVILE: il Sig. Leucio Bianchi.

PREMESSO CHE

1. La presente riunione si svolge nella modalita della conference call, stante I'attuale situazione di
emergenza sanitaria nazionale e tenuto conto delle indicazioni governative impartite al riguardo.

2. In data 14/05/2021, la SECURPOL GROUP Srl in A.S. ha avviato, ai sensi della legge n. 223/1991, una
procedura di licenziamento collettivo nei confronti di n. 133 lavoratori, pari alla totalita dell’organico
aziendale.

3. | motivi e le ragioni che hanno determinato la situazione di eccedenza, nonché i motivi tecnici,
organizzativi e produttivi che non consentono soluzioni alternative ai licenziamenti del personale
dichiarato in esubero sono stati specificatamente illustrati nella citata comunicazione di avvio della
procedura, che qui si intende integralmente richiamata.

4. Con successiva lettera prot. n. 10462 del 03/06/2021, la Societa ha comunicato la conclusione della fase
sindacale con esito negativo e, pertanto, le Parti sono state convocate in data odierna.

5. Nel corso della riunione odierna, le Parti si sono confrontate in ordine alle motivazioni oggetto della
presente procedura e, all’'esito del confronto odierno, a fronte dell’invito delle 0O.SS. accolto dal
Ministero del Lavoro, le stesse hanno convenuto di rinviare la presente riunione alla data del 20 luglio
2021, al fine di consentire allAmministrazione Straordinaria di effettuare, con le Istituzioni competenti,
gli approfondimenti necessari all’utilizzo, da parte della Securpol Group Srl in A.S., dello strumento della
proroga della CIGS per cessazione dell’attivita, di cui alla recente normativa vigente in materia.

TUTTO CIO’ PREMESSO

Il Ministero del lavoro, preso atto della comune intenzione delle Parti, aggiorna I'incontro alla data del 20
luglio 2021, ore 11:00.
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Il presente verbale ha valore di formale convocazione delle Parti.

Letto, confermato e sottoscritto.
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