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Cronaca

L’indagine

Caporalato, Battistolli commissariata
«Paghe solto la soglia della poverta»

« Lareplica
dell’azienda: «Noi
abbiamo
semplicemente
applicato

un contratto
nazionale»

DIEGONERI

Lavoravano 12 ore al giorno,
saltando ferie e riposi, di not-
te e di domenica, a3, 4,5 eu-
rol'ora. «Una paga sotto la so-
glia di poverta», attacca la
magistratura di Milano, che
ha posto sotto commissaria-
mento la societa di vigilanza
“Battistolli servizi integrati”
(Bsi), con sede in citta in via
Della Robbia. «<Manoi abbia-
mo semplicemente applica-
to un contratto nazionale»,
replicano dall'azienda che
ora, su ordine del pubblico
ministero meneghino Paolo
Storari, & sotto il controllo
giudiziario del commerciali-
sta Massimiliano Poppi. Que-
st’ultimo, indicato dalla pro-
cura, dovra controllare «il ri-
spetto delle norme e delle
condizioni lavorative», «re-
golarizzare i lavoratori che
operano in assenza di con-
tratto» e «adottare misure
adeguate». Intanto, procede
I'inchiesta per sfruttamento
del lavoro avviata a carico di
Pietro Contini, 77 anni, lega-
le rappresentante e presiden-
te del consiglio di ammini-
strazione di “Bsi”, e della so-
cieta stessa, per la responsa-
bilita amministrativa. En-
trambi professano la loro in-
nocenza.

La procura di Milano da
tempo ha avviato indagini
sul mondo del lavoro e in
particolare sul presunto
sfruttamento di alcune cate-
gorie, dai rider al personale
di vigilanza privata e portie-
rato, che operano anche in
tribunale. Sono diverse le
grandi aziende finite sotto la
lente d’ingrandimento della
magistratura e della guardia
di finanza, e il commissaria-
mento di “Bsi” non é certo il
primo. La societa berica, che
fa parte della galassia della
vigilanza privata, da lavoro
ad oltre un migliaio di perso-
nein tutta Italia (cresciute si-
gnificativamente nel corso
del 2022, ma l'inchiesta ana-
lizza il triennio 2019-2021),
opera per conto di enti pub-
blici e realta private, fornen-
do servizi di controllo e por-
tierato. Secondo l'accusa, le
retribuzioni erano sotto la so-
glia di poverta e produceva-
nounaformadiconcorrenza
sleale: 5,3 euro I'ora per una
retribuzione mensile lorda
di 930 euro, netta di 650, «as-
solutamente sproporzionata
- scrive il pm - rispetto alla
quantita e alla qualita del la-
voro svolto», in violazione

Tuo da 345 € al Meseicon Garanzia Estesa fino a 8 anni senza limiti di
chilometraggio e 2 tagliandi inclusiz.,

Da 45,900 € con 4.000 € di Hybrid Bonus Hofidasin caso di permuta
o rottamazione.

Finanziamento da: 47 rate da 344,11 € - TAN fisso 5,99% - TAEG max 6,92%
Anticipo di 11.575 € - Maxirata finale di 25.769 € - Totale massimo dovuto
per opzione Maxirata: 42.127,88 €.

Offerta valida fino al 30/11/2023.
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SCOPRILO SABATO 11 EDOMENICA 12 NOVEMBRE DA:
AULUITOSHOP Vialedel Lavoro, 45 - Vicenza (VI)

CESSIONARIA UFFICIALE HONDA Viale Pecori Giraldi, 90 - Bassano del Grappa (VI)

Il fatturato

La “Bsi” haun fatturato
che nel 2021 sfiorava
itrenta milioni di euro.
L’azienda ne spende

la meta per salari e stipendi

Il sindacato
«Nell'inesistenza di qualsiasi
efficace servizio del
ministero dellinterno

¢ la guardia difinanza
acondurre le indagini»

anche della Costituzione, co-
me sottolineato da varie sen-
tenze. Non solo: i dipendenti
sarebbero stati sottoposti a
«condizioni lavorative disa-
gevoli, arbitrari cambiamen-
ti di condizioni contrattuali,
privazione delle ferie, indebi-
te trattenute in busta paga» e
anche minacciati di perdere
il posto.

La “Bsi”, che haun fattura-
to che nel 2021 sfiorava i 30
milioni di euro (ne spende la
meta per salari e stipendi),
spiega di avere sempre appli-
cato il contratto nazionale;
non solo, ma di avere pagato
asettembre 2023 tutti gli au-
menti previsti anche per i
prossimi anni in virtu dell'ul-
timo accordo quadro. Un
comportamento che per la
procura non é sufficiente,
sullascortaanche delle tante
testimonianze raccolte dalle
fiamme gialle frailavoratori,
che parlano di «paga oraria
pari a 3,50 euro», di ferie che
saltano all'ultimo, di sostitu-
zioni e cambi improvvisi, di
notti e festivi pagati come
giorni normali, e di «velate
minacce»: se non ti va bene,
¢ il concetto, puoi pure cam-
biare lavoro, perché qui fun-
ziona cosl. Senza dire dei tra-
sferimenti ad altre sedi, di
pause pranzo ridotte a pochi
minuti, della carenza di per-
sonale, di stress da lavoro, di
cambi di contratto frequenti,
e sempre in peggioramento.
Per “Bsi”, pero, sono i con-
tratti a far fede, «e sono stati
rispettati».

«Caporalato, non nei cam-
pi di ortaggi del Sud, ma nel-
la vigilanza privata - com-
menta amaro Vincenzo De
Vicario, segretario nazionale
del sindacato autonomo Sa-
vip -. Nell'inesistenza di
qualsiasi efficace servizio
del ministero dell'interno
(che solo formalmente ha la
vigilanza sul settore), fortu-
natamente é la guardia di fi-
nanzaacondurre le indagini.
Certi problemi non nascono
per caso, ma sono i frutti av-
velenati della quarantennale
mancanza di prospettive
strategiche in materia di con-
trolli e di organizzazione del
ministero», conclude il sin-
dacalista.



